Integrovana politika

vrcholového vedeni spolecnosti Severoceska stavebni,a.s.

Vrcholové vedeni spolecnosti Severoceska stavebni, a.s., Usti nad Labem timto vyhlasuje svoji
ntegrovanou politiku systémi SMJ + EMS + BOZP, kde hlavnim cilem je odborné fidit dopady svych ¢innosti tak, aby byli
plné uspokojovany pozadavky kladené ze strany investorl, byla vénovana maximalni pozornost bezpeénosti a ochrané zdravi
zamé&stnanci spole¢nosti pfi vykonu jejich praci v souladu s platnou legislativou a zaroveii se pfispivalo k ochrané a zlepSovani
zivotniho prostfedi v souladu s platnymi legislativnimi pozadavky. Zavedeny Integrovany systém povazuje vrcholové vedeni
spole¢nosti za jeden z diilezitych ¢lankd fizeni spoleénosti. Proto se timto zavazuje k neustalému zlepSovani vSech zavedenych
systémii managementu u spolecnosti.

Vrcholové vedeni spolecnosti se ve své integrované politice zavazuje:

= pravideln€ hodnotit a v pfipadé€ potfeby aktualizovat tuto Integrovanou politiku

= neustale zlepSovat urovein svych provadénych ¢innosti, co je nezbytné pro tspé$nost spole¢nosti na trhu prace

=k porozuméni a k plnéni soucasnych a budoucich potieb a oéekavani zakazniki jako i jinych zainteresovanych stran

=k zvy$ovani, udrZovani a posilovani divéry zdkaznikt a jinych zainteresovanych stran k sluzbam nabizenym spole¢nosti

= sledovat a plnit platnou legislativu v oblasti systému jakosti, ochrany zivotniho prostfedi a bezpecnosti prace

=  spolupracovat sorgany statni spravy a dal$imi zainteresovanymi stranami pfi plnéni jejich pozadavkti v zavedenych
Integrovanych systémech

=k podporovani a plnéni piijatych konkrétnich Integrovanych cilti a Program SMJ, EMS a BOZP

= pravidelné& monitorovat, méfit a vyhodnocovat své ¢innosti s ohledem na jakost poskytovanych praci a také z hlediska
environmentalniho systému, ochrany ZP jako i bezpe&nosti prace svych zaméstnancii

= udrzovat potfadek na vSech stavbach a pracovistich spole¢nosti

= preventivné predchazet zneéistovani vody, pidy, ovzdusi a nadmérnému vytvateni stavebnich odpadi

= nakladat s odpady a zbavovat se jich pouze zptisobem stanovenym ptislusnou legislativou

= ukladat odpad na skladky k tomu uréené a pouze osobam majicim k tomu opravnéni

= vytfidovat vyuzitelné odpady z komunalniho odpadu, recyklovat stavebni odpad

= neustale zvy$ovat povédomi a vzdélavani u svych zaméstnancii formou koleni a vycviku, jak v oblasti jakosti, ochrany ZP
tak i bezpec€nosti prace

= vytvafet podminky pro zajisténi kvalifikované identifikace, posuzovani a snizovani rizik na pracovistich spole¢nosti a tyto
podminky neustéle zlepSovat a zdokonalovat v souladu s pozadavky pfislu$né legislativy

= minimalizovat urazovost u svych zaméstnanci a pfedchazet vzniku mimofadnych udalosti

=  vyZzadovat od svych subdodavateld aktivni pfistup k Integrovanym systémim

=k zlepSovani partnerskych vztahi se subdodavateli praci a stavebnich materialii

= veskery nakup vyrobkl a nové aplikovanych i stavajicich technologii pfezkoumavat z hlediska integrovaného systému fizeni
(vztahu k zivotnimu prostiedi a ochrany zdravi zaméstnancii)

= prosazovat u svych subdodavateld stejné zasady v BOZP, jimiz se spolenost fidi

= komunikovat s vefejnosti, zainteresovanymi stranami a spolupracovat se statni spravou.

Vsechny aktivity spole¢nosti souvisejici s jejimi ¢innostmi maji vliv na Zivotni prostedi a taky i na bezpecnost a ochranu
zdravi nejen svych zaméstnanci, ale i ostatnich zainteresovanych osob.

Zaméstnanci spole¢nosti, viech profesi, na vSech pracovistich a na vSech fidicich urovnich musi byt nositeli vyhlaSené
Integrované politiky a musi ji dodrZovat a realizovat pifi své kazdodenni praci. Stanovena Integrovana politika vrcholového
vedeni spoleénosti Severodeska stavebni, a.s. je zavazna pro vSechny zamé&stnance spoleénosti. PInéni pfijatych zavazkl vyzaduje
aktivni spolupraci zaméstnancti pfi ochrané Zivotniho prostfedi a dodrZzovani bezpecnosti prace na pracovistich.

Vrcholové vedeni spole¢nosti bude trvale vytvéafet a poskytovat i¢innou pomoc pii vytvareni finanénich, materidlnich a
personalnich podminek, zaji§téni potfebnich $koleni a vycviku zaméstnanci, véetné motivace zaméstnanci k pochopeni,
uskuteériovani a neustalému zlepsovani v oblasti zavedenych systémti SMJ, EMS a BOZP.

Vrcholové vedeni spole¢nosti bude pravidelné v ramci hodnoceni a piezkoumani zavedeného Integrovaného systému
provadet i pfezkoumani aktualnosti Integrované politiky, Integrovanych cil a Programii spole¢nosti.

Tato Integrovana politika byla schvalena vrcholevym-vedenifm-spote¢nosti-Severoteska stavebni, a.s. a nabyva platnosti a
G&innosti dnem 04. 01.2013 ! g ’ |
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